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Seguimiento del POA
Objetivos 2010

POA 2010 OBJETIVOS OPERACIONES

FUNCIONAMIENTO 129

DESARROLLO 105

TOTAL 234

Desarrollo
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Resumen Ejecutivo
Programa de Operaciones Anual (POA)

DES

Principales resultados obtenidos

» Estabilidad de precios y control de la inflacion

» Tipo de cambio estable

»Bolivianizacion de la economia y del sistema de pagos

» Audiencia inicial de control social en la gestion del BCB.
»Programa Fiscal Financiero 2010

» Presentacion de los informes IPM, IEF, IRIN
»Instalacion de Software de gestion de portafolios y

administracion de riesgos en inversion de reservas
internacionales




Resumen Ejecutivo
Programa de Operaciones Anual (POA)

Funcionamiento

De las metas programadas (557) a
marzo, se ha ejecutado 531 metas que
representa un 95% de su ejecucion.

De 557 metas programadas a
marzo, no s¢ han cumplido 26 metas.
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Resumen Ejecutivo
Programa de Operaciones Anual (POA)

Desarrollo

De las metas programadas (45) a
marzo, se ha ejecutado 29 metas que
representa un 64% de su ejecucion.

De 45 metas programadas a marzo, no
se  han cumplido 16 metas de
oes Desarrollo debido a factores diversos.




Evaluacion Trimestral al POA Gestion 2010
Grado de cumplimiento de las Metas a Marzo

AREAS / UNIDADES

FUNCIONAMIENTO

DESARROLLO

PRO
G

EJEC

%

NO
EJEC

PRO
G

EJEC

%

NO
EJEC

TOTAL NO
EJECUTA
DO

Directorio

0

Presidencia

Gerencia General

Gerencia de Auditoria Interna

0
0
1
0

Subgerencia de Comunicacion
y Relac. Institucional

4

Asesoria de Politica
Econdmica

Subgerencia de Planificacion
y Control de Gestion

Gerencia de Operaciones
Monetarias

Gerencia de Operaciones
Internacionales

Gerencia de Entidades
Financieras

Gerencia de Asuntos Legales

Gerencia de Sistemas

Gerencia de Administracion

Gerencia de Recursos
Humanos

TOTALES




